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1° Istituto Comprensivo “Tenente Mario De Rosa” 

Via Regina Margherita 28 Sant’Anastasia 
Tel 0818930705  

Codice Fiscale : 80019960634 Codice Meccanografico: NAIC8AL00B 
www.primoicsantanastasia.gov.it 

naic8al00b@istruzione.it;naic8al00b@pec.istruzione.it 
 

Prot.865/IV del 24/02/2023 
Alle scuole della Provincia di Napoli 

A tutti gli interessati 
Al sito web                                                                                                                                                                                                                            

All’albo 
 

 

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA 
DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA 
OCCASIONALE INTELLETUALE AD ESPERTI ESTERNI FINALIZZATO 
ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO SCOLASTICO 

 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
VISTO il  DPRn.275/1999; 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, 
servizi e forniture”; 
VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 
VISTA la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica; 
VISTA la disponibilità in bilancio pari a € 1.1200,00 per la stipula del contratto di uno 
psicologo;  
VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di 
garantire il regolare svolgimento dell’offerta formativa; 
RITENUTO di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura 
di affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni progettate dagli 
aspiranti all’incarico; 
TENUTO CONTO che l’impegno del servizio è ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 
2, lettera b) del D.Lgs n. 50/2016: importo complessivo di € 1.200,00; 
VISTE le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D. Lgs. n. 
50/2016; PRECISATO altresì, che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere 
motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016; 
TENUTO CONTO che per la realizzazione del sottoelencato progetto si rende necessario 
procedere all’individuazione di un esperto, non esistendo nella scuola una professionalità 
con i requisiti idonei a ricoprire detto incarico; 
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CONSIDERATA la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza 
e professionalità; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il Consiglio 
Nazionale Ordine degli Psicologi (16-10-2020)e indicazioni per l’attivazione del supporto 
psicologico nelle istituzioni scolastiche” del 26-10-2020 
VISTO il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del 
contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione a cura del 
Dipartimento di medicina, epidemiologica, igiene del lavoro e ambientale, pubblicato 
dall’INAIL del mese di aprile 2020; 
VISTO il Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole 
di sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19, sottoscritto con le 
organizzazioni sindacali in data 6 agosto 2020; 
 

EMANA IL PRESENTE AVVISO PUBBLICO PER 
Reclutamento esperto con titolo accademico in PSICOLOGIA per il supporto 
psicologico a studenti e personale della scuola per rispondere a traumi e disagi 
derivanti dall’emergenza COVID-19 e per  prevenire l’insorgere di forme di disagio 
e/o malessere psico-fisico. 

 
PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO 

Sportello “Non Siamo soli” Dalla stipula del contratto fino 
al 30/06/2023 

€ 1.200,00 per n. 30 ore di 
attività 

 
Art. 1 - MODALITA DI 

RECLUTAMENTO 

 

Tutti gli interessati possono manifestare il proprio interesse inviando il proprio 
curriculum dal quale si deve evincere il possesso di requisiti adeguati alla realizzazione 
degli obiettivi del progetto unitamente ad uno specifico percorso  relativo alle modalità 
con cui saranno soddisfatte le esigenze di Sportello Help nella scuola proponente 
l’attività. 
L’istanza redatta secondo il modulo allegato, dovrà contenere oltre ai dati anagrafici, ai 
titoli culturali e accademici con la specificazione della data e dell’Istituto universitario di 
conseguimento del titolo accademico, il voto, tutti gli altri titoli considerati congrui con 
la candidatura, la dichiarazione di 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 
dell’Unione europea; b) godere dei diritti civili e politici; c) non aver riportato 
condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; d) essere a 
conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; e) essere in 
possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione 
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione 
richiesta. 

Non saranno considerate in nessun caso lauree non magistrali e non specialistiche. 
 

REQUISITI DI ACCESSO  
a) Laurea magistrale /specialistica  in Psicologia 
    b) tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito 
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni 
formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore 
(art. 2.2 del  Protocollo d’intesa con il consiglio nazionale ordine degli psicologi riportato nella nota 
Miur del 26/10/2020) 
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La  Dirigente scolastica con l’ausilio di una Commissione interna,  procederà alla selezione 
degli  esperti,  comparando i curricula pervenuti al protocollo dell’istituto via pec all’indirizzo 
NAIC8AL00B@pec.istruzione.it entro e non oltre il giorno 12 MARZO 2023 
La valutazione effettuata esaminerà i seguenti descrittori 
 

• titolo di studio: laurea specialistica in Psicologia 

• esperienza/docenza in percorsi/progetti analoghi nella scuola 
statale in particolare negli istituti comprensivi 

• altri titoli di specializzazione coerenti con la tematica richiesta 

• attestati di partecipazione a corsi di formazione/eventi/momenti 
formativi in qualità di esperto/relatore coerenti con la tipologia 
dell’intervento 

• esperienze lavorative maturate in ambito scolastico statale e 
universitario coerenti con le attività descritte 

• qualità, pertinenza e puntualità del progetto. 

 

Art.2 – CRITERI DI SELEZIONE e RELATIVI PUNTEGGI 
Tabella valutazione titolo di accesso 
 
Diploma di laurea specialistica di 2° livello o 
Laurea magistrale in Psicologia 

• Per un voto fino a 94, punti 4; 

• per ogni voto superiore a 94, punti 0,25; 

• per la lode, punti 2 (max 10 punti) 

 
Tabella valutazione titoli culturali ed esperienze professionali 
 
TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 45 PUNTI) Criteri di attribuzione dei punteggi 

Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla 
psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello 
sviluppo, psicologia scolastica, gestione e intervento 
con i BES, ecc.) 

1 punto per un titolo, 2 per due titoli  
(massimo) 

Master Universitari di Primo Livello relativi alle 
problematiche dello sviluppo psicologico (es. 
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica) 

2 punti per un titolo, 4 per due titoli  
(massimo) 

Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della 
psicopatologia dell'apprendimento scolastico e delle 
problematiche inerenti la psicologia dello sviluppo (es. 
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica)  

4 punti per un titolo, 8 per due più titoli 
 (massimo) 

Congressi  di almeno 30 ore inerenti l'ambito della 
psicologia dell'apprendimento scolastico e delle 
problematiche dello sviluppo psicologico (es. 
psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, 
difficoltà comportamentali, difficoltà socio-relazionali, 
disabilità) con conseguimento dei relativi crediti ECM 

1 punto per ogni esperienza 
documenta, 
 max 5 punti 

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti 
pubblici o privati inerenti l'ambito degli apprendimenti 
scolastici e delle problematiche dello sviluppo 
psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia 
scolastica, difficoltà comportamentali, difficoltà socio-
relazionali, disabilità) con conseguimento dei relativi 
crediti ECM 

2 punti per ogni esperienza 
documentata, 
 max 10 punti 

Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE 
Dottorato di Ricerca in Psicologia (con percorso di studi 

6 punti per ogni titolo, max 12 punti 
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orientato alla psicologia dello sviluppo, alla psicologia 
scolastica, alla neuropsicologia dell'età evolutiva) 

Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee) reviewed 
inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici e delle 
difficoltà evolutive, delle quali si fornisce il codice ISBN 

1 punto per ogni pubblicazione,  
max 4 punti 

TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) Criteri di attribuzione dei punteggi 

Contratti per attività di Sportello d'ascolto scolastico 
documentati e retribuiti di almeno 40 ore annue (anno 
scolastico), indipendentemente dal numero di scuole in 
cui si opera 

da 1 a 2 anni: 5 punti, da 3 a 5 anni: 
 10 punti, oltre 5 anni: 15 punti 

Attività documentata e retribuita di Assistente 
all'autonomia e alla comunicazione, Lettore (provinciale) 
per ogni anno scolastico  

1 punto per ogni anno di attività,  
max 2 punti 

Attività di consulenza e collaborazione con le istituzioni 
scolastiche a supporto dei processi di inclusione con 
particolare riguardo alla redazione dei PEI per gli alunni 
con disabilità e dei PDP per gli alunni con DSA, per ogni 
anno scolastico indipendentemente dal numero di 
scuole in cui si opera 

1 punto per ogni anno di attività,  
max 3 punti 

Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di 
formazione  di almeno 6 ore con accreditamento del 
Ministero dell'Istruzione, per conto di associazione o di 
enti  

2 punti per ogni corso,  max 10 punti 

Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di 
formazione di almeno 6 ore, per conto di singole 
Istituzioni scolastiche o di reti di scuole 

1 punti per ogni corso,  max 5 punti 

Contratti per attività di screening volti all'intercettazione 
precoce delle difficoltà di apprendimento e delle 
difficoltà di relazione/comportamento 

1 punto per ogni esperienza 
professionale, 
 max 10 punti 

 

 
L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza 

di un unico curriculum pervenuto al protocollo via pec entro i termini, pienamente 
rispondente alle esigenze progettuali. 

Gli aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere 
autorizzati e la stipulazione del contratto sarà subordinata al rilascio di detta 
autorizzazione. 
 
 Si precisa l'impossibilità, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli psicologi selezionati, di 
stabilire 
rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del  Protocollo con il 
personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali 

prestano il supporto psicologico; 
 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà 
erogato al termine della prestazione previa presentazione del registro delle attività 
realizzate, la relazione finale e la dichiarazione dettagliata delle ore prestate. 

 
Art. 3 - COMPENSI 

L’importo complessivo per il compenso disponibile in bilancio è pari a €1.200,00 
(MILLEDUECENTO/00), onnicomprensivi di ritenuta d’acconto, IRPEF ed ogni altro 
onere e sarà corrisposto al termine dell’incarico dopo l’esibizione del Registro delle 
attività svolte, relazione finale e timesheet relativo agli interventi. 
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Art.4 - PUBBLICITA’ dell’Avviso 

Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet della 
scuowww.primoicsantanastasia.edu.it. Dell’esito della procedura comparativa sarà data 
analoga pubblicità. 

Art. 5 - CONTROLLI 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle 
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura 
anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto 
dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione 
mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato dal candidato comporta l’immediata 
interruzione del rapporto con l’Istituto. 
 

Art. 6 -  RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato 
Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico dott.ssa  Adele Passaro 
 

Art. 7 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196, i dati personali forniti dagli aspiranti 
saranno raccolti e trattati per le finalità di gestione della selezione e potranno essere 
trattati anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti e dei titoli. 

L’interessato gode dei diritti di cui alla legge citata, tra i quali il diritto di accesso ai dati che 
lo riguardano e quello di far rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non 
conformi alla legge. 

Il candidato dovrà autorizzare l’Istituto al trattamento dei dati personali 
 

Art. 8- DISPOSIZIONI FINALI 
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare 
e contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa 
nazionale e comunitaria. 

 

ALLEGATI: 
1. Domanda di partecipazione All. A 

2. Modello curriculum vitae. 

 
 
 

  Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Adele Passaro 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del d. lgs. n. 39/1993 
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. 

ALLEGATO A –DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO 
PSICOLOGO 

 

Alla Dirigente Scolastica Istituto Comprensivo Statale 
IC TEN M.DE ROSA 

Via Regina Margherita 28 Sant’Anastasia 
 

Il/la sottoscritto/a    
 

C.F.    
 

nato/a a il    
 

Residenza e/o recapito: Via:    N.    

città: ( ) C.A.P.    

Tel.  cellulare:     

e-mail: docente a/in    

CHIEDE 

alla S.V. di essere ammess_ alla procedura di selezione ad evidenza pubblica indetta con 
nota 865/IV del 24/02/2023 in qualità di: PSICOLOGO. 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all’articolo 46 del DPR 28 dicembre 
2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci 
dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle leggi speciali in materia: 

DICHIARA 

sotto la personale responsabilità di: 

• essere in possesso della cittadinanza italiana oppure del seguente Stato 
dell’Unione europea ; 

• essere in godimento dei diritti civili e politici; 

 

• non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di 
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 

• di non essere stato/a destituit/a da pubblici impieghi; 

• essere/non essere dipendente dell’amministrazione scolastica; 

http://www.primoicsantanastasia.gov.it/
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• di aver preso visione dei criteri  di 
selezione; 

•  di possedere il diploma di laurea in  richiesto per 
la partecipazione  alla  procedura  selettiva  conseguito  il 
 presso l’Università di ; 

•  di   essere   iscritto   all’   albo  professionale  di  _ con  sede 
a dal . 

_l_ sottoscritt_ si impegna a concordare con la Dirigente Scolastica, in caso di nomina e 

prima dell’inizio del progetto, la programmazione delle attività. 

ALLEGA: 
 

1. Curriculum vitae in formato europeo;  
2. Fotocopia di un documento di identità in corso di validità con firma in originale. 

 
I soggetti non in possesso di cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri 
dell’Unione europea dovranno allegare alla domanda: 

copia del documento d’identità o passaporto; 

copia del permesso di soggiorno o della ricevuta di richiesta di rinnovo dello 
stesso. 

Il/la sottoscritto/a consente il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del 
Regolamento UE 2016/679 (GDPR), per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla 
presente domanda. 

 

 

Data,  FIRMA    
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ALLEGATO B  
Bando Psicologi Scolastici 
Bozza di Curriculum VITAE 

 
Dati personali 

Cognome  

Nome  

Data di nascita  

Luogo di nascita  

Nazionalità  

 
Recapiti 

Indirizzo  

Città (Provincia)  

CAP  

Email  

Contatto telefonico  

 
Titolo di laurea: 
Laurea triennale 

Istituzione  

Titolo  

Data di conseguimento 
titolo 

 

Voto  

 
Laurea Magistrale 

Istituzione  

Titolo  

Data di conseguimento 
titolo 

 

Voto  

 
Laurea Vecchio Ordinamento 

Istituzione  

Titolo  

Data di conseguimento 
titolo 

 

Voto  

 
  

http://www.primoicsantanastasia.gov.it/
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Abilitazione alla professione di psicologo (criterio necessario, minimo da 3 anni; se abilitati da 
meno di 3 anni, è criterio necessario ilpossesso del criterio 2 o 3, oppure del criterio 5 per almeno 
500 ore; in assenza dei precedenti, è criterio necessario un anno di esperienze professionali 
documentabili desumibili dalla PARTE 2 – in ogni caso è sempre necessaria l’abilitazione 
all’esercizio della professione di Psicologo e l’iscrizione all’Albo): 

Numero di iscrizione  

Ordine professionale 
(riportare regione di 
iscrizione) 

 

Data di 
conseguimento 
abilitazione 

 

 
PARTE 1: TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI 

1. Corsi di Perfezionamento attinenti (max 2) 

Istituzione  

Titolo del master  

Data di 
conseguimento titolo 

 

 

Istituzione  

Titolo del master  

Data di 
conseguimento titolo 

 

 
Punteggio (1 per un titolo, 2 per due): 
 

2. Master Universitari di I livello attinenti (max 2): 

Istituzione  

Titolo del master  

Data di 
conseguimento titolo 

 

 

Istituzione  

Titolo del master  

Data di 
conseguimento titolo 

 

 
Punteggio (2per un titolo, 4 per due): 

 
3. Master Universitari di II livello attinenti (max 2): 

Istituzione  

Titolo del master  

Data di 
conseguimento titolo 

 

 

Istituzione  

Titolo del master  

Data di 
conseguimento titolo 

 

 
Punteggio (4 per un titolo, 8 per due): 
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4. Congressi attinenti della durata <30 h (max 5): 

 

 

Istituzione  

Titolo   

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo   

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo   

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo  

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo   

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 
Punteggio (1 per evento, massimo 5): 
 
 

5. Corsi di formazione attinenti dialmeno 30 hpresso enti pubblici o privati (max 5): 

Istituzione  

Titolo del corso  

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo del corso  

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo del corso  

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo del corso  

Data di conseguimento   

Numero di ore  

 

Istituzione  

Titolo del corso  

Data di conseguimento   



11 
 
Numero di ore  

 
Punteggio (2 punti per evento, massimo 10 punti): 
 

6. Specializzazione / Dottorato  

Scuola di specializzazione in Psicoterapia 

Istituzione  

Titolo della 
scuola/indirizzo 

 

Data di conseguimento 
titolo 

 

 
Dottorato in Psicologia 

Istituzione  

Titolo del dottorato  

Data di conseguimento 
titolo 

 

 
Punteggio (6 per un titolo, 12 per 2): 
 

7. Pubblicazioni scientifiche attinenti (max4): 

Autori  

Titolo   

Anno di pubblicazione  

Rivista o congresso  

 

Autori  

Titolo   

Anno di pubblicazione  

Rivista o congresso  

 

Autori  

Titolo   

Anno di pubblicazione  

Rivista o congresso  

 

Autori  

Titolo   

Anno di pubblicazione  

Rivista o congresso  

 
Punteggio (1 per pubblicazione, max4):  
 
Punteggio complessivo PARTE 1: 
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PARTE 2 – ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

1. Gestione Sportello d'ascolto scolastico documentato e retribuito (min. 40 ore/anno): 

Tipologia di sportello  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Tipologia di sportello  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Tipologia di sportello  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Tipologia di sportello  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Tipologia di sportello  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Tipologia di sportello  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 
Punteggio (1-2 anni: 5 punti, 3-5 anni: 10 punti, 6 o più anni: 15 punti): 
 

2. Esperienze professionali documentate e retribuite di Assistente all'autonomia e alla 

comunicazione, Lettore (provinciale): 

Tipologia di esperienza  

Istituto scolastico  

Anno  

 

Tipologia di esperienza  

Istituto scolastico  

Anno  

 
Punteggio (1 per ogni anno di attività; max 2): 
 

3. Esperienze professionali di consulenza e collaborazione riconosciuta con Istituti scolastici per 

redazione di PEI e PDP: 

Tipologia di esperienza  

Istituto scolastico  

Anno  

 
 

Tipologia di esperienza  
Istituto scolastico  
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Anno  

 

Tipologia di esperienza  

Istituto scolastico  

Anno  

 
Punteggio (1 punto per anno, max3 anni): 
 

4. Esperienze come formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione con accreditamento 

MIper conto di associazioni o enti: 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 
Punteggio (2 per ogni corso, max. 10 punti):  
 

5. Esperienze come formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione per conto di Istituzioni 

scolastiche 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 
 
 
 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  
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Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Titolo formazione  

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 
Punteggio (1 per ogni evento, max. 5 punti): 

 
6. Attività di screening  

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  
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Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 

Esperienza 
professionale 

 

Istituto scolastico  

Anno  

Numero di ore  

 
 
Punteggio (1 per attività, max. 10):  
 

 
Punteggio complessivo PARTE 2: 
 

 
PUNTEGGIO TOTALE  titolo di accesso a cui si aggiungono titoli culturali e professionali(PARTE 1 + 
PARTE 2):  

  


